
                           
ค าส่ังเทศบาลต าบลนิเวศน์ 

ที่     ๑๑๔   /๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนจริยธรรม 

………………………………………………………………………………. 
   ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมส าหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานน้ันๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ให้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ
อย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐประกอบกับคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ น้ัน 
   ฉะน้ัน  เพื่อให้การขับเคล่ือนจริยธรรมของเทศบาลต าบลนิเวศน์เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตาม
เจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรมและมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนจริยธรรมโดยมีรายช่ือ
ดังน้ี                
            ๑. นายณรงค์ฤทธิ์  นาอ่อน   ต าแหน่ง  นายกเทศมนตรีต าบลนิเวศน์        ประธานกรรมการ 
            ๒. นายกมล   ศิริเกตุ          ต าแหน่ง   รองนายกเทศมนตรีต าบลนิเวศน์                  กรรมการ 
            ๓. นางเพ็ญจิตร  วังผือ        ต าแหน่ง   รองนายกเทศมนตรีต าบลนิเวศน์                  กรรมการ 
            ๔. นายบุญมา  เวียงสิมา      ต าแหน่ง   เลขานุการเทศมนตรีต าบลนิเวศน์                 กรรมการ 
            ๕. นายสมเดช  แสงสุรินทร์   ต าแหน่ง   ประธานสภาเทศบาลต าบลนิเวศน์                กรรมการ 
            ๖. นางละมูล  เมาะราศี       ต าแหน่ง   รองประธานสภาเทศบาลต าบลนิเวศน์            กรรมการ 
            ๗. นางวิไลภรณ์  ศีลวัตร      ต าแหน่ง   สมาชิกสภาฯ เขต ๑                                 กรรมการ 
            ๘. นางอุไรศรี   สนิทนวล     ต าแหน่ง   สมาชิกสภาฯ เขต ๑                                 กรรมการ 
            ๙. นายส าลี    มะลาศรี       ต าแหน่ง   สมาชิกสภาฯ เขต ๑                                 กรรมการ 
            ๑๐.นายทรงวุฒิ  สุขก าเนิด   ต าแหน่ง  ปลัดเทศบาลต าบลนิเวศน์                           กรรมการ 
            ๑๑.นายธาวิน   ธงทอง        ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่างฯ                               กรรมการ 
            ๑๒.นางล าดวน  สุระพันธ์     ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลังฯ                               กรรมการ 
            ๑๓.นางอนงค์    สุระพันธ์     ต าแหน่ง  ตรวจสอบภายใน                                     กรรมการ 
            ๑๔.นางบรรจง   ผิวสะอาด   ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์ฯ                                         กรรมการ 
            ๑๕.นางดัชนีรัช  ปิ่นทอง      ต าแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน                                       กรรมการ 
            ๑๖.นายมงคล    แก้วพินึก    ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ                                   กรรมการ 



          ๑๗.นางสุรีพร   คู่กระสังข์       ต าแหน่ง   หัวหน้าส านักปลัดฯ                กรรมการและเลขานุการ 
          ๑๘.นางสาวกาญจนา ศรีภะนา ต าแหน่ง    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป               ผู้ช่วยเลขานุการ  
          หน้าที่และอ านาจ 
          ๑. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
           ๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผนขับเคล่ือน
จริยธรรมในหน่วยงาน 
           ๓. ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
           ๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคล่ือนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
           ๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อ านาจ
โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้น้ัน 
           ๖. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม                         
           ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  

ส่ัง    ณ   วันที่  ๑๖   เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

 
(นายณรงค์ฤทธ์ิ   นาอ่อน) 

              นายกเทศมนตรีต าบลนิเวศน์ 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

เทศบาลต าบลนิเวศน์ เบอร์  ๐๔๓ ๕๖๙๑๖๗  www.niwes.go.th 



กจิกรรมประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง  สุจริต โปร่งใส  เทศบาลต าบลนิเวศน์ และงดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) 

            เมื่อวันที่   ๑๑   กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๖ เทศบาลต าบลนิเวศน์ ได้ด าเนินกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ 
เรื่อง สุจริต โปร่งใส  เทศบาลต าบลนิเวศน์ และงดรับ งดให้ ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(NO GIFT POLICY)  โดย นายณรงค์ฤทธิ์  นาอ่อน  นายกเทศมนตรีต าบลนิเวศน์  ได้ประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรมให้กับเจ้าหน้าที่เทศบาลต าบลนิเวศน์ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญของก านัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวเป็นกิจกรรมที่สอดแทรกสาระด้านจริยธรรม
ของพนักงานตลอดจนผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่นตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  
 

 

 

 

 

 



 

 

 


